Satzung Uber die Entschadigung von Mitgliedern
der Freiwilligen Feuerwehr der Gemeinde Sibbesse

Aufgrund der 88 10 Abs. 1 und 44 des Niedersédchsischen Kommunalverfassungsgesetz
(NKomVG) und 8§ 33 des Niedersachsischen Brandschutzgesetzes (NBrandSchG), alle
Gesetze in der zur Zeit geltenden Fassung, hat der Rat der Gemeinde Sibbesse in seiner
Sitzung vom 20.07.2021 folgende Satzung beschlossen.

1)

81
Aufwandsentschadigung

Die Ehrenbeamtinnen bzw. Ehrenbeamten der Freiwilligen Feuerwehr der Gemeinde
Sibbesse erhalten eine monatliche Aufwandsentschédigung in folgender Hohe:

a) Gemeindebrandmeister/in 170,00 €
b) Stellvertretende/r Gemeindebrandmeister/in 85,00 €
c) Ortsbrandmeister/in Stutzpunktfeuerwehr 80,00 €
d) Stellvertretende/r Ortsbrandmeister/innen Stitzpunktfeuerwehr 40,00 €
e) Ortshrandmeister/in Feuerwehr erweiterte Grundausstattung 65,00 €
f) Ortsbrandmeister/innen Feuerwehr Grundausstattung 55,00 €
g) Ubrige stellvertretende/r Ortsbrandmeister/innen 27,50 €

Feuerwehrmitglieder, die eine der unter a) bis g) aufgefiihrte Funktionen wahrnehmen, ohne
Ehrenbeamte zu sein, erhalten die gleiche Aufwandsentschadigung.

)

®3)

(1)

)

Sonstige Funktionstrager der Freiwilligen Feuerwehr erhalten eine monatliche
Aufwandsentschadigung in folgender Hohe:

a) Gemeindejugendfeuerwehrwart/in 40,00 €
b) Stellv. Gemeindejugendfeuerwehrwart/in 20,00 €
c) Gemeindesicherheitsbeauftragte/r 15,00 €
d) Schriftfihrer/in (Gemeindekommando) 15,00 €
e) Zugfuhrer/in (Gefahrgut) 20,00 €
f) Gemeindeatemschutzwart/in 20,00 €
g) Gemeindeausbildungsleiter/in 20,00 €
h) Brandschutzerzieher/in 15,00 €
i) Pressesprecher/in 15,00 €
j) Beauftragte/r fur Digitalfunk / DME 20,00 €
k) Ausbilder/in fir Behoérdenfiihrerschein 20,00 €
[) FeuerON-Administrator/in / Personalbetreuer/in 20,00 €

Mit der Aufwandsentschadigung nach Abs. 1 oder 2 sind die mit der Funktion
verbundenen Auslagen (insbes. Verdienstausfall, Fahrt- und Reisekosten innerhalb
des Gemeindegebietes, Telefon- und Portokosten, Schreibmaterial) abgegolten.
Ausgenommen hiervon sind Anspriiche nach § 33 des NBrandSchG (siehe § 4).

§2
Zahlung der Aufwandsentschadigung

Die Aufwandsentschadigung nach § 1 Abs. 1 a) und b) wird monatlich nachtréglich, die
Entschadigung nach Abs. 1 ¢) bis g) sowie nach Abs. 2 a) bis ) vierteljahrlich
nachtraglich gezahlt. Fir angefangene Monate wird der volle Monatsbetrag gezahilt.

Die Empfanger von Aufwandsentschadigungen haben alle fir die Berechnung
mafgeblichen Tatsachen unaufgefordert und unverzuglich auf dem Dienstweg
mitzuteilen. Die gleiche Verpflichtung trifft jede/n Ortsbrandmeister/in fir die Mitglieder
der Ortsfeuerwehr.
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§3
Aufwandsentschadigung im Vertretungsfall

Die Zahlung der Aufwandsentschadigung entfallt, wenn der Empfanger
ununterbrochen langer als drei Monate verhindert ist, seine Funktion wahrzunehmen,
mit Ablauf des dritten auf den Beginn der Nichtwahrnehmung der Funktion folgenden
Kalendermonats; Erholungsurlaub bleibt aul3er Betracht.

Wer eine Funktion langer als drei Monate ununterbrochen vertretungsweise
wahrnimmt, erhalt drei Viertel der Aufwandsentschadigung des Vertretenen. Die
Zahlung beginnt frihestens mit der Einstellung der Entschadigung nach Abs. 1.
Erholungsurlaub des Vertreters gilt nicht als Unterbrechung.

Die Aufwandsentschadigung des/r stellvertretenden Gemeindebrandmeisters/in oder
eines/r stellvertretenden Ortsbrandmeisters/in  wird bei der Vertretung des/r
Gemeindebrandmeisters/in angerechnet.

§4
Verdienstausfall und Kinderbetreuungskosten

Die Mitglieder der Freiwilligen Feuerwehr erhalten Entschadigung fur Verdienstausfall
und Kinderbetreuung nach den Vorschriften des § 33 Abs. 2, 3 und 4 NBrandSchG.

Verdienstausfall nach § 33 Abs. 4 NBrandSchG wird auf 30,00 EUR je Stunde
begrenzt.

Der Hdochstbetrag fur die Aufwendungen zur Kinderbetreuung nach § 33 Abs. 4
NBrandSchG wird auf 10,00 EUR je Stunde festgesetzt.

§5
Auslagenersatz bei Dienstreise und Lehrgéngen

Bei genehmigten Dienstreisen nach Orten aufRerhalb des Gemeindebereichs (z. B. flr
die Teilnahme an Lehrgangen des Niedersachsischen Landesamtes fur Brand- und
Katastrophenschutz (NLBK), feuerwehrtechnischen Fachtagungen und sonstigen
Ausbildungsveranstaltungen) werden Reisekosten, unter Anrechnung von anderen
Stellen (z. B. NLBK) erbrachten Leistungen, und nachweislich entstandener
Verdienstausfall ersetzt. Weitere Auslagen werden in diesen Fallen nicht erstattet. Die
Vorschriften des Bundesreisekostengesetzes (BRKG) finden insofern fir Ehrenbeamte
entsprechend Anwendung.

Teilnehmer/innen an technischen Lehrgdngen des Landkreises Hildesheim und
Teilnehmer/innen an Truppmannausbildungen erhalten eine Teilnahmeentschadigung
in H6he von 0,50 € je Lehrgangsstunde, sofern keine Reisekosten gezahlt werden.

§6
Entschadigung fur Nicht — Funktionstrager

Die Bestimmungen des § 4 Abséatze 1 bis 3 und 8 5 Abséatze 1 und 2 dieser Satzung finden
auch fur die Mitglieder der Freiwilligen Feuerwehr Anwendung, die keine besondere Funktion
auslben.
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§7
Ubertragung von Entschadigungen

Die Anspriiche auf Entschadigung der Funktionstrager der Freiwilligen Feuerwehr nach dieser
Satzung sind nicht Ubertragbar.

88
Inkrafttreten

(2) Diese Satzung tritt am Tage nach ihrer Ver6ffentlichung im Amtsblatt des Landkreises
Hildesheim in Kraft.

(2) Zum gleichen Zeitpunkt tritt die Satzung Uber die Entschadigung von Mitgliedern der

Freiwilligen Feuerwehr in der Gemeinde Sibbesse in der Fassung vom 26.02.2018,
aulier Kraft.

Sibbesse, den 20.07.2021
Gemeinde Sibbesse
gez. Amft

(Amft)
Burgermeister
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